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THOÂNG TIN ÖÙNG VIEÂN 

TUYEÅN DUÏNG 

Ký hiệu: TDNS- BM02 

Lần ban hành: 01 

Ngày ban hành: 02/08/10 

 

 

 “Việc điền đầy đủ (vui lòng viết tay) các thông tin theo mẫu dưới đây là cơ sở cần thiết  

để chúng tôi đánh giá và mời bạn phỏng vấn - tuyển dụng” 

I. Thông tin cá nhân: 

1) Họ và tên: ....................................................Năm sinh: ...................Nơi sinh: ...................................... 

2) Hộ khẩu thường trú: ............................................................................................................................. 

3) Chỗ ở hiện tại: ...................................................................................................................................... 

4) E-mail:......................................ĐT nhà: ........................................ĐT di động: .................................. 

5) Bằng cấp: 6) Chuyên ngành: 

………………………………………………. ………………………………………………….. 

………………………………………………. ………………………………………………….. 

………………………………………………. ………………………………………………….. 

………………………………………………. ………………………………………………….. 

7) Các công tác đã trải qua có liên quan đến vị trí dự tuyển: 

Stt 
Thời gian 

công tác 
Công ty/Lĩnh vực hoạt động Vị trí công tác 

Các công việc 

chính đã thực hiện 
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8) Bạn đã tìm hiểu và biết những thông tin gì về Công ty Cổ phần Đức Khải?  

Bạn vui lòng cho biết nguồn thông tin từ đâu? ............................................................................... 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

9) Bạn đã tìm hiều về thỏa ước lao động tập thể, Nội qui lao động và các chính sách, chủ 

trương khác của Công ty CP Đức Khải?  

Đã tìm hiểu  ;                       Đã tìm hiểu được ….…..%;                        Chưa tìm hiểu    

(Trường hợp bạn chưa tìm hiểu, bạn vui lòng truy cập vào website: www.duckhai.com.vn để tìm 

hiểu và sau đó tiếp tục điền đầy đủ các thông tin tiếp theo) 

10) Bạn có biết giá trị và 07 tiêu chuẩn cơ bản của Người lao động mà chúng tôi cần?  

(Vui lòng điền đầy đủ các tiêu chuẩn);  

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 
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 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

 .............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

11) Vị trí ứng tuyển 

 

 

12) Bạn vui lòng ghi rõ về công việc - trách nhiệm - quyền hạn của chức danh/ vị trí công tác mà 

bạn đang ứng tuyển: 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

Vị trí công tác Bộ phận Ngạch  Bậc  Mức lương  

………………………......... …………………… ……… ……….. …………………… 

http://www.duckhai.com.vn/
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.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

13) Với chức năng, nhiệm vụ và trách nhiệm - quyền hạn của vị trí công tác như bạn đã mô tả 

nêu trên; bạn cần thời gian bao lâu để sắp xếp, ổn định công việc và thực hiện tốt chức năng 

- nhiệm vụ, trách nhiệm - quyền hạn của vị trí mà bạn ứng tuyển?  

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

14) Bạn có thể dự đoán những khó khăn nào khi bạn bắt đầu công việc mới theo vị trí dự tuyển?  

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

15) Khi bạn đã trở thành thành viên chính thức của chúng tôi; với quyền hạn của vị trí bạn sẽ 

đảm nhiệm, bạn cần sử dụng bao nhiêu % quyền hạn đó cho công việc? Tại sao?   

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 
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16) Nếu bạn trúng tuyển, thì bạn cần thời gian bao lâu để nhận việc? ............................................... 

17) Với gia cảnh của bạn hiện tại, bạn mong muốn giờ giấc làm việc như thế nào thì phù hợp? 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

18) Lý do để bạn lựa chọn Công ty Cổ phần Đức Khải làm nơi phát triển nghề nghiệp? 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................. 

19) Năng khiếu của bạn? .........................................................................................................................  

20) Sở thích của bạn? ............................................................................................................................... 

Họ tên ứng viên: …………………………….. 

Ký tên : ……………………………………… 

      Ngày: ………………………………………... 

II. Nhận xét của các Thành viên Hội đồng tuyển dụng: 

Ý kiến của Thành viên Hội đồng tuyển dụng vòng sơ tuyển: ....................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

Kết luận:      Phù hợp         Không phù hợp           Khác: ……………………………............................ 

Họ tên:  .......................................................................... Ký tên: ………………………................................. 

Ý kiến của Thành viên Hội đồng tuyển dụng vòng 1: ................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

Kết luận:      Phù hợp         Không phù hợp           Khác: ……………………………............................ 

Họ tên:  .......................................................................... Ký tên: ………………………................................. 

Ý kiến của Thành viên Hội đồng tuyển dụng vòng 2: ................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................................... 

Kết luận:      Phù hợp         Không phù hợp           Khác: ……………………………............................ 

Họ tên:  .......................................................................... Ký tên: ………………………................................. 

PHẦN DÀNH CHO HỘI ĐỒNG TUYỂN DỤNG 

“Chân thành cảm ơn bạn đã dành thời 

gian điền các thông tin trên và hy vọng 

bạn sẽ là thành viên mới của chúng tôi!” 
 


